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ENERGIA DEL SABOR

Objetivo 0DS Conexos: Tipo de Iniciativa Localizacion:
Promover el crecimiento economico sostenido, ODS 2 Hambre Cero Accion * Provincias: Salta,
inclusivo y sostenible, el empleo plenoy Proyecto Tucuman
productivo y el trabajo decente para todos. Programa

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Meta 8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la creacion de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovacion, y fomentar la formalizacidon y el crecimiento de las
microempresas y las pequenas y medianas empresas, incluso mediante el acceso a servicios financieros.

Meta 8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres,
incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor.

Meta 8.6. De aqui a 2020, reducir considerablemente la proporcion de jovenes que no estan empleados y no cursan estudios
ni reciben capacitacion
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DESCRIPCION DE
LA INICIATIVA

Nuestra mision guia el compromiso que asumimos de
contribuir al desarrollo integral de una de las regiones menos
favorecidas del pais, aportando desde infraestructura fisica
hasta oportunidades de desarrollo y crecimiento para

los miembros de las comunidades cercanas a nuestras
operaciones. Nuestro modelo de negocio, nuestra vision y los
valores que nos guian, nos permiten impulsar la innovacion y
la sostenibilidad como motor de desarrollo.

Asimismo, nuestra Politica de Responsabilidad Corporativa
establece el compromiso con la creacion de valor a largo plazo y
la gestion sostenible a través de un marco comun de actuacion,
que guia nuestro comportamiento socialmente responsable.

En lo que respecta al compromiso social que asumimos,
nuestro propdsito es promover el desarrollo econdémicoy
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social de la region, aportando conocimientos y capacidad de
gestion. Para lograrlo, trabajamos en diferentes proyectos
de inversidn social mediante programas de responsabilidad
social y patrocinios, tomando como linea de accién la
educacion, el trabajo inclusivo y la igualdad de género y
oportunidades.

En este marco, en 2022 volvimos a desarrollar el programa
Energia del Sabor en asociacion con el Banco de Alimentos
de Tucuman.

Esta iniciativa propone una formacion en gastronomia
a personas con vulnerabilidad socioecondmica para
su insercidn en el mercado laboral y para referentes de
comedores sociales.
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Contribucion de la iniciativa al ODS correspondiente

USO DE INDICADORES DE GESTION

8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen

las actividades productivas, la creacion de puestos de trabajo
decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovacién, y
fomentar la formalizacidon y el crecimiento de las microempresas y
las pequenas y medianas empresas, incluso mediante el acceso a
servicios financieros

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo
decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los
jovenesy las personas con discapacidad, asi como la igualdad de
remuneracion por trabajo de igual valor

8.6 De aqui a 2020, reducir considerablemente la proporcion de
jovenes que no estan empleados y no cursan estudios ni reciben
capacitacion
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ndicadores de gestiér Alianzas Estratégicas

18 clases dictadas y 54 horas de formacion

* Organizaciones de la Sociedad Civil

35 recetas elaboradas . >
Banco de Alimentos de Tucuman

30 beneficiarios directos

3240 beneficiarios indirectos
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‘ | Gasnor, en el marco del Programa Energia del Sabor, presenta a Nelson Fernandez, uno de los alumnos del taller CO ntaCta nos
03 de cocina que se dicta representa al Centro Comunitario del Barrio Galicia de Tucuman. Sus conocimientos se
1/ aplican en la cocina del centro que alimenta a muchas personas. iDejanos tu mensaje! e
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El programa que apoya al Banco de alimentos de Tucuman. Nombre *
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Tianstioming Togethet (WEBSITE)

Informe de Sostenibilidad
(Archivo PDF)
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https://www.gasnor.com/informe-sostenibilidad/
https://www.gasnor.com/informe-sostenibilidad/
https://www.adigas.com.ar/2021/04/27/gasnor-energia-del-sabor-el-programa-que-apoya-al-banco-de-alimentos-de-tucuman/
https://www.adigas.com.ar/2021/04/27/gasnor-energia-del-sabor-el-programa-que-apoya-al-banco-de-alimentos-de-tucuman/
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Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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